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Wir suchen Verstärkung! 

Sozialpädagog*in  
Für die Berufliche Integration / Einzelcoaching 

Arbeit menschlich machen - das ist unser Motto. Wir verstehen darunter, dass einzelne Menschen für sich die Arbeit 
finden, in der sie gesund und leistungsfähig sind, aber auch, dass Teams und ganze Organisationen ihre Ressourcen für 
Gesundheit und Leistungsfähigkeit finden.  

Ihre Aufgaben: 

 berufliche Neuorientierung und Integration in Gruppentrainings und Einzelcoachings für langzeitarbeitslose Menschen 
und Rehabilitanden 

 ganzheitliche Unterstützung bei der Alltagsbewältigung und Arbeitssuche, Persönlichkeitsentwicklung  
 Unterstützung der Teilnehmenden bei der persönlichen Weiterentwicklung, Schaffung arbeitsförderlicher 

Rahmenbedingungen, im Bewerbungsprozess und bei der Alltagsbewältigung 
 Entwicklung & Durchführung von bedarfsgerechten Interventionen 
 enge Zusammenarbeit mit allen Beteiligten: Teilnehmer*innen, Kolleg*innen, Unternehmen und Kostenträger 
 sozialpädagogische Förderung, Beratung und Netzwerkarbeit 

Anforderungen: 

 ein sozialpädagogischer Studienabschluss o.ä., Erfahrungen mit der Zielgruppe von Vorteil 
 Kontaktfähigkeit und partnerschaftliche Einstellung zu sehr unterschiedlichen Menschen, Blick für deren Ressourcen 
 zielgerichtete, eigenverantwortliche, kreative Arbeitsweise und ein echtes Interesse, Menschen bei ihrer persönlichen 

Weiterentwicklung zu unterstützen 
 Lust am gemeinsam Lernen und Arbeiten im Team  
 breite Arbeitsmarkt- und Lebenserfahrung von Vorteil  
 Führerschein Klasse B 

Wir bieten: 

 eine zunächst auf ein Jahr befristete Tätigkeit in einem lernenden Unternehmen  
 umfassende Einarbeitung und gegenseitige Unterstützung in einem kollegialen und humorvollen Team  
 persönliche Weiterentwicklung: sinnvolle Arbeitsteilung unter Nutzung der individuellen Stärken, 

Weiterbildungsförderung, Teamentwicklung 
 Freiraum für eigene Ideen und Verbesserungen im Unternehmen  

Arbeitsort, -zeit und Beginn:  

Dresden, ab 30 Wochenstunden, sobald der/die Passende gefunden ist 

Bewerbungen: 

 vorzugsweise per Mail unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an yebisch@resource-dresden.de. 
 telefonische Rückfragen an Yvonne Ebisch, 0176-471 652 59 
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